
 

 

แบบขอ้มลูของบคุคลผูไ้ดร้บัการเสนอชืÉอเพืÉอพิจารณาเขา้รบัการเลือกตัÊงเป็นกรรมการ (แบบ ค) หน้า 1 จาก 2 

แบบข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชืÉอ 

เพืÉอพจิารณาเข้ารับการเลือกตัÊงเป็นกรรมการ 

 

ชืÉอ/นามสกุล  (ภาษาไทย) .......................................................................................................  

  (ภาษองักฤษ)..................................................................................................... 

วนั/เดือน/ปีเกดิ ............................ อายุ................ ปี เพศ ................. สญัชาติ.................................. 

ทีÉอยู่ปัจจบุนั เลขทีÉ .................. ถนน ................................................ ตาํบล/แขวง .............................................................. 

อาํเภอ/เขต ............................................................. จงัหวดั ......................................... รหสัไปรษณีย.์................................ 

โทรศพัท ์(บา้น/ทาํงาน) .................................. (มือถือ) .................................... โทรสาร ......................................................  

อีเมล.์................................................................................................................................................................................ 

การถอืหุน้ บรษัิท เจนเนอรลั เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ณ วนัทีÉ .......................ทะเบียนหุน้เลขทีÉ....................

รวมจาํนวน...........................................หุน้(......................................................................................................................)

สถานภาพการสมรส 

คูส่มรสชืÉอ ........................................................................................ ถือหุน้บริษัทฯ จาํนวน .......................................... หุน้ 

บตุร จาํนวน ................... คน คือ 

1. ............................................................................ อาย.ุ......... ปี  ถือหุน้บริษัทฯ จาํนวน ............................................. หุน้ 

2. ............................................................................ อาย.ุ......... ปี  ถือหุน้บริษทัฯ จาํนวน ............................................. หุน้ 

3. ............................................................................ อาย.ุ......... ปี  ถือหุน้บริษทัฯ จาํนวน ............................................. หุน้ 

ประวัตกิารศกึษา (โปรดแนบหลกัฐานการศกึษา) 

 ชืÉอสถาบัน    ชืÉอคุณวุฒ/ิสาขาวชิา    ปีทีÉสาํเร็จ 

....................................................... ................................................................... ....................................................... 

....................................................... ................................................................... ....................................................... 

....................................................... ................................................................... ....................................................... 

....................................................... ................................................................... ....................................................... 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ          

 ชืÉอหลักสูตร    สถาบันทีÉจัด     ปีทีÉเข้าอบรม 

....................................................... ................................................................... ....................................................... 

....................................................... ................................................................... ....................................................... 

....................................................... ................................................................... ....................................................... 

 

 

 

                                     

รูปถ่าย 

แบบ ค 



 

 

แบบขอ้มลูของบคุคลผูไ้ดร้บัการเสนอชืÉอเพืÉอพิจารณาเขา้รบัการเลือกตัÊงเป็นกรรมการ (แบบ ค) หน้า 2 จาก 2 

ประสบการณท์าํงาน/การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอืÉนในปัจจบัุน  

          ชืÉอหน่วยงาน   ประเภทธุรกจิ    ตาํแหน่ง   ช่วงเวลา 

..........................................    ......................................................  ..........................................   ..................................... 

..........................................    ......................................................  ..........................................   ..................................... 

..........................................    ......................................................  ..........................................   ..................................... 

..........................................    ......................................................  ..........................................   ..................................... 

 

การมีสว่นได้เสยีทางตรงและทางอ้อมในบริษัทฯ บรษัิทยอ่ย บริษัทร่วม และบริษัททีÉเกีÉยวข้อง ไดแ้ก ่

การถือหุน้ หรือเขา้ร่วมเป็นหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการของบริษัททีÉประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนั

กบักจิการของบรษัิทฯ (โปรดระบรุายละเอยีด) 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

คาํยนิยอม 

 ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/...........) .................................................................................................................... 

ไดร้บัทราบการเสนอชืÉอ และใหค้วามยินยอมเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัÊงเพืÉอดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัทฯ และขอรบัรองว่า

รายละเอยีดทีÉปรากฏในแบบขอ้มลู และเอกสารหลกัฐานทีÉยืÉนมาพรอ้มนีÊ ถกูตอ้ง ครบถว้น และเป็นความจรงิ ทกุประการ 

 

    ลงชืÉอ ................................................................... บุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ 

             (...................................................................) 

 วนัทีÉ   ............................................................... 


