
หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2567                  บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) 

เอกสารทีÉส่งมาด้วย 4 

หนา้ทีÉ ŜŜ 

 

ข้อมูลเกีÉยวกับกรรมการอิสระทีÉบรษัิทฯ เสนอชืÉอใหเ้ป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

รายละเอยีดกรรมการอสิระทีÉบริษัทฯ  

เสนอใหเ้ป็นผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ 

 

 
 

 

 
 

ชืÉอ – สกุล นางพรรณี จารุสมบติั ดร. วิชญะ เครอืงาม 

อายุ 67  ปี 42 ปี 

ทีÉอยู่ 44/2 หมู่ 2 ถ. ติวานนท ์ 

ต. บางกะดี อ. เมอืง จ. ปทมุธาน ี 

44/2 หมู่ 2 ถ. ติวานนท ์ 

ต. บางกะดี อ. เมอืง จ. ปทมุธาน ี 

ตาํแหน่งปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/  

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ/  

กรรมการอิสระ 

การถือหุน้ในบริษทั (ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2566)   

- จาํนวนหุน้ 2,000,000 หุน้ -ไม่ม-ี 

- สดัสว่นของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสยีงทัÊงหมด รอ้ยละ 0.023 -ไม่ม-ี 

เป็นญาตสินิทของกรรมการรายอืÉน/ผู้บริหาร/ผู้ถอืหุ้นราย

ใหญ่/ผูมี้อาํนาจควบคุม/หรือบุคคลทีÉจะไดร้ับการเสนอชืÉอ

ให้เป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือ ผู้มีอํานาจควบคุมของ

บริษทั/บริษัทย่อย 

-ไม่เป็น- -ไม่เป็น- 

การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนีÊกับบริษัท/บริษัท

ใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคลทีÉอาจมีความขัด

แข้งในปัจจุบันหรือในชว่ง 2 ปีทีÉผา่นมา 

  

- เป็นกรรมการทีÉมีสว่นรว่มในการบริหารงาน พนกังาน 

ลกูจา้ง หรอืทีÉปรกึษาทีÉไดร้บัเงินเดอืนประจาํ 

-ไม่เป็น- -ไม่เป็น- 

- เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีหรือทีÉ

ปรกึษากฎหมาย) 

-ไม่เป็น- -ไม่เป็น- 

- มคีวามสมัพนัธท์างธุรกิจทีÉมีนยัสาํคญัอนัอาจมีผลทาํให้

ไม่สามารถทาํหนา้ทีÉไดอ้ย่างเป็นอิสระ (เช่น การซื Êอ/ขาย

วตัถดุิบ/สนิคา้/บรกิาร/การใหกู้ย้ืมเงินหรอืการกูย้ืมเงิน) 

โดยระบขุนาดของรายการดว้ย (ถา้ม)ี 

-ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 

การมสี่วนได้เสียพิเศษทีÉแตกตา่งจากกรรมการคนอืÉนๆ ใน

ทกุวาระทีÉเสนอในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2567 
 ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษทีÉแตกต่างจาก

กรรมการท่านอืÉนในทุกวาระทีÉเสนอ

ในการประชมุผูถ้ือหุน้ครัÊงนี Ê 

 มีส่วนได้เสียในวาระทีÉ 7 พิจารณา

อนุมัติกา รกํา ห นดค่าตอ บ แ ท น

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ

ตรวจสอบ และคณะกรรมการอืÉนๆ 

(ถา้มี) ประจาํปี 2567 

 ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษทีÉแตกต่างจาก

กรรมการท่านอืÉนในทุกวาระทีÉเสนอ

ในการประชมุผูถ้ือหุน้ครัÊงนี Ê 
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หนา้ทีÉ Ŝŝ 

 

นิยามกรรมการอิสระของบรษัิทฯ 

 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) ไดก้าํหนดนิยามกรรมการอิสระเขม้กว่าข้อกาํหนดขัÊนตํÉาของสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบั

ตลาดทนุโดยมีรายละเอียดดงันี Ê 

 กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลทีÉมีคุณสมบัติครบถว้นและมีความเป็นอิสระตามทีÉคณะกรรมการบริษัทไดก้าํหนดไว้ใน

นโยบายการกาํกบัดแูลกจิการทีÉดีของบรษัิท และสอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑข์องคณะกรรมการตลาดทนุ กล่าวคือ 

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ ř ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบรษิทัฯ บรษิัทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษิัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีÉ

อาจมีความขดัแยง้ ทัÊงนี Êใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูที้ÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอสิระดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้

จากการมีลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง 

3. ไม่เป็นบคุคลทีÉมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะทีÉเป็น บดิา  มารดา  คูส่มรส พีÉ

นอ้ง และบุตร รวมทัÊงคูส่มรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคมุ หรือบคุคลทีÉจะไดร้บัการเสนอให้เป็น

ผูบ้รหิาร หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิทหรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพันธท์างธุรกิจ เช่น การทาํรายการทางการคา้ทีÉเป็นปกติ เพืÉอประกอบกิจการการเช่า หรือให้เช่า

อสงัหาริมทรพัย ์รายการเกีÉยวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน รวมถึงพฤติการณ์อืÉน

ทาํนองเดียวกันกับบริษัทฯบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการ

ขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊงไม่เคยเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือ

ผูบ้รหิารของผูที้Éมีความสัมพนัธท์างธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีÉอาจมีความขัดแยง้  

เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกว่า 2 ปี ก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทบริษทัใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิตบิุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้  และไม่เป็นผู้

ถือหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช ่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของสาํนกังานสอบบญัชี ซึÉงมีผูส้อบบญัชีของ

บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีÉอาจมีความขัดแยง้สงักดัอยู่  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ใหบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึÉงรวมถึงการเป็นทีÉปรึกษากฎหมายหรือทีÉปรึกษาทางการเงิน ซึÉงได้รับ

คา่บรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษิทัย่อย บริษัทรว่ม หรอืนิตบิคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้  ทัÊงนี Êใน

กรณีทีÉผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิตบิุคคล ใหร้วมถงึการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้รหิารหรือ

หุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัÊนดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อน

ไดร้บัการแตง่ตัÊง 

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้ับการแต่งตัÊงขึ Êน เพืÉอเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึÉงเป็นผู้ทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

8. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหต้ดัสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ยอ่ย บรษิัทรว่ม บรษิัทยอ่ยลาํดบัเดียวกนั หรือนิตบิคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้   

9. กรณีทีÉกรรมการอิสระดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระในบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย และบริษัทย่อยลาํดบัเดียวกนั บริษัทต้อง

เปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบัการดาํรงตาํแหน่งดงักล่าว และค่าตอบแทนรวมทีÉกรรมการอิสระรายนัÊนไดร้บัในรายงานประจาํปี/ 

แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 56-1 One report) ดว้ย  

10. ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อยา่งเป็นอสิระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษิัทฯ 


