
 

แบบฟอรม์การใชส้ิทธิเสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาบรรจเุป็นวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 (แบบ ก) หน้าท่ี 1 จาก 2 

แบบฟอรม์การใช้สิทธิเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระ 
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2567 

 
 
 

       วนัท่ี ............................................................................. 

 ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/................)........................................................ อยูบ่า้นเลขท่ี ................................... 

ถนน ..................................... ต าบล/แขวง ......................................... อ าเภอ/เขต ............................................................. 

จงัหวดั ..................................... รหสัไปรษณีย ์.................. โทรศพัท ์(บา้น/ท างาน) ............................................................ 

(มือถือ) .................................... โทรสาร ................................. อีเมล ์................................................................................ 

เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) ณ วนัท่ี ........................................................ 

ทะเบียนหุน้เลขท่ี.................................รวมจ านวน................................หุน้ (.......................................................................) 

 ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชมุในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ดงันี ้

เรือ่งที่เสนอ : 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................

   เพื่อพิจารณา      เพื่อทราบ 

วตัถปุระสงค/์เหตผุลที่เสนอ : 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................

รายละเอียด/เอกสารแนบเพิ่มเตมิ (ถา้มี) ท่ีไดล้งช่ือรบัรองความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้ จ านวน ..................... หนา้ 

     

 

 

แบบ ก 



 

แบบฟอรม์การใชส้ิทธิเสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาบรรจเุป็นวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 (แบบ ก) หน้าท่ี 2 จาก 2 

[กรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระการประชมุ ตามหลกัเกณฑข์อ้ 4.3 (1)] 

 ขา้พเจา้ขอมอบหมายให ้(นาย/นาง/นางสาว/..........) .........................................................................ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ 

ของ บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง จ ากัด (มหาชน) อยูบ่า้นเลขที่ ................................ ถนน ......................................... 

ต าบล/แขวง ..........................................อ าเภอ/เขต ........................................... จงัหวดั .................................................... 

รหสัไปรษณีย ์...................... โทรศพัท ์(บา้น/ท างาน) .............................................. (มือถือ) ............................................... 

โทรสาร ............................. อีเมล ์..................................................เป็นผูไ้ดร้บัมอบหมายจากขา้พเจา้ในการติดตอ่กบับรษัิทฯ 

แทนขา้พเจา้ 

 ค ารับรอง ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความในแบบเสนอเรือ่งเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระ พรอ้มทัง้เอกสารและ

หลกัฐานประกอบทัง้หมดถกูตอ้งทกุประการ 

 

ลงช่ือ ...................................................................ผูถื้อหุน้ 

                     (............................................................) 

           วนัท่ี...................................................................... 

 

 

  


